
年 4 月 9 日 （ 火 ）

１．全体集計（集計組合員数による加重平均）

（ 4 月 9 日 ） （ 4 月 7 日 ）
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　※　連合加盟組合で平均賃金方式を採用し妥結した組合のうち、報告のあった組合における集計。

　※　賃上げ率は、賃上げ率の報告があった組合での集計値であり、集計組合数による賃上げ率ではない。
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      ※  昨年度までは組合員数にパート従業員等、組合員でない人数も計上していた箇所があったため、今年度の組合員数を参考に算定。
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【 概 要 】

最も高かった連合大分2023春闘よりも高い賃上げ

〇 連合本部が4月4日に公表した全国の状況は、賃上げ額・率では、16,037円・5.24％（昨年同時期比

4,923円増・1.54ポイント増）、うち組合員300人未満の中小組合は、賃上げ額・率は、12,097円・

4.69％ （同3,543円増・1.27ポイント増）となっており、いずれも比較可能な2013闘争以降で最も高い。

○ 連合大分の3月末集計時点結果は、賃上げ額・率が16,018円・5.69％（昨年同時期比6,702円増・

1.92ポイント増）、 うち組合員３００人未満の組合は、賃上げ額・率が9,250円・3.90％ (同3,218円増・

1.34ポイント増)となっており、いずれも比較可能な2014闘争以降で最も高い。

○ 連合大分のベースアップ相当分の賃上げが確認できる１４組合の賃上げ率は、４％を超えており、

今後は、中小組合への賃上げの流れに期待するものである。
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２．昨年と同一組合（2年連続報告）での比較集計（集計組合員数による加重平均）

（ 4 月 9 日 ） （ 4 月 7 日 ）
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　※　連合加盟組合で平均賃金方式を採用し妥結した組合のうち、報告のあった組合における集計。
　※　賃上げ率は、賃上げ率の報告があった組合での集計値であり、集計組合数による賃上げ率ではない。

３．業種別集計（集計組合員数による加重平均）

（ 4 月 9 日 ） （ 4 月 7 日 ）
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　※　集計組合数が少ない業種については集計していないため、全体の組合数・組合員数とは整合しない。

　※　連合加盟組合で平均賃金方式を採用し妥結した組合のうち、報告のあった組合における集計。

４．いわゆるベースアップ相当分の賃上げが明確に分かる組合の集計（集計組合員数による加重平均）

（ 4 月 9 日 公表 ） （ 4 月 7 日 ）
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　※　連合加盟組合で平均賃金方式を採用し妥結した組合のうち、報告のあった組合における集計。

　※　賃上げ率は、賃上げ率の報告があった組合での集計値であり、集計組合数による賃上げ率ではない。
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  ※  昨年度までは組合員数にパート従業員等、組合員でない人数も計上していた箇所があったため、今年度の組合員数を参考に算定。
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  ※  昨年度までは組合員数にパート従業員等、組合員でない人数も計上していた箇所があったため、今年度の組合員数を参考に算定。

  ※  昨年度までは組合員数にパート従業員等、組合員でない人数も計上していた箇所があったため、今年度の組合員数を参考に算定。
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　【いわゆるベースアップ相当分の賃上げ額の推移（回答集計回ごと） 】

　【 全体賃上げ額の推移（回答集計回ごと） 】

　【 規模別の全体賃上げ額の推移（最終集計データ） 】
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〇2023 ベア相当額(300人以上) ●2024 ベア相当額(300人以上)

全体では昨年を上回る結果

□2023 ベア相当額(300人未満) ■2024 ベア相当額(300人未満)
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2024は、2014以降、最も高かった2023年よりも高い賃上げ額

●：2022 ▲：2023 ■：2024

5,381 3,887 5,998 3,343 4,118 4,840 7,197

5,527 4,563
5,954

4,410 4,599 4,622
6,893

9,405 
8,068 

10,028 

6,199 

8,474 
9,662 

10,371 

16,018 

9,250 

20,678 

8,429 9,406 

23,275 

17,439 

全体 300人

未満

300人

以上

～99人 100～

299人

300～

999人

1,000

人以上

2021(最終） 2022(最終) 2023(最終) 2024

各規模とも、最も高かった2023年（最終結果）よりも高い賃上げ額となった。


